PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

RSUD BRIGJEND H. HASAN BASRY KANDANGAN
Jalan Jenderal Sudirman Hamalau Telp (0517) 21653, 21866 Faks, (0517) 21866

KANDANGAN - 71214

PENGUMUMAN
NOMOR : 445/977/RS-HHB

PENERIMAAN CALON PEGAWAI/TENAGA KONTRAK
RSUD BRIGJEND H. HASAN BASRY KANDANGAN TAHUN 2015

Pada hari Selasa tanggal satu bulan September tahun dua ribu lima belas,RSUD

Brigjend H. Hasan Basry Kandangan membuka kesempatan kerja untuk formasi

sebagai berikut :
JENIS
NO KUALIFIKASI JUMLAH | KODE
KETENAGAAN
1. Perawat Minimal DIIT 50 orang PRW
Keperawatan
2. | Bidan Minimal DIIT 10 orang | BDN
Kebidanan
3. Perekam Medis DIII Rekam Medis 6 orang MR
4. Apoteker S1 + Apoteker 2 orang APT
5. Asisten Apoteker DIII Farmasi 6 orang AA
6. Teknisi Alat Minimal DIII Teknik 2 orang TAK
Kesehatan Elektromedis
7. | Refraksionis DIII RefraksiOptisi | 1 o0rang RO
Optisien
. ADM-
8 StafBidang 1 oran
Keperawatan S1 Keperawatan & PRW
9 | StafBidang S1 1 orang ADM-
Pelayanan Medik KesehatanMasyarakat YM
10 Staf Penunjang 1 ADM-
. ikLi oran
Non Medik S1 TeknikLingkungan & PNM
11. | Staf Penunjang Minimal 1 orang ADM-
Medik SMA /Sederajat PM
12. | Administrasi Minimal 2 orang ADM-
Ruangan SMA /Sederajat RG
13. | Pengelola Tabung Minimal 2 orang PTO
Oksigen SMA /Sederajat




14. | Laundry Minimal 1 orang DRY
SMA /Sederajat
Petugas .
15. & Minimal 6 orang Cs
Kebersihan SMA /Sederajat
16. | Loper Minimal 3 orang LOP
SMA /Sederajat
17. | Tenaga IT Minimal DIIT 1 orang IT
Komputer
TOTAL 96 orang

1. PERSYARATAN UMUM PELAMAR

a.

Warga Negara Republik Indonesiaberdomisili di Kabupaten Hulu Sungai

Selatan.

b. Usia minimal 18 tahundanmaksimal 30 tahun (per 12 September 2015).

2. PERSYARATAN ADMINISTRASI KHUSUS

a.

Surat lamaran ditulis tanganpada kertas folio bergaris dengan tinta hitam yang
ditujukan kepada Direktur RSUD Brigjend H. Hasan Basry Kandangan dengan
menulis posisi jabatan yang dilamar dan membubuhi tanda tangan (Format
lamaran disediakan).

Surat pernyataan tidak menuntut untuk diangkat menjadi PNS bermaterai 6000
(blangko disediakan).

Keterangan riwayat hidup mencakup (blangko disediakan):

1) Identitas

2) RiwayatPendidikan

3) RiwayatOrganisasi

4) RiwayatPekerjaan

5) Riwayat prestasi yang pernah ada (dengan lampiran)

6) Kontak Person

Fotokopi ijazah asli dan transkip nilai terakhir 1 lembar yang
disahkan/dilegalisir dengan IndeksPrestasiKumulatif minimal (IPK 2.5) untuk
DIII dan S1.

Pas foto berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak4 lembar.

Fotokopi KTP/KTP Sementara/Surat Ijin Domisili dengan alamat tempat
tinggal di wilayah Kabupaten Hulu Sungai Selatan yang dikeluarkan oleh
Dinas Dukcapil Kabupaten Hulu Sungai Selatan sebanyakl lembar

(memperlihatkan aslinya).



g. Surat Keterangan Berbadan Sehat dari dokter pemerintah (rumah sakit
pemerintah/puskesmas).

h. Fotokopi Surat Keterangan Berkelakuan Baik (SKCK) dari Kepolisian yang
masih berlaku.

i. Khusus untuk jenis ketenagaan no 1 s/d 5 melampirkan STR/Surat Keterangan
Proses Pembuatan STR dari MTKP/Majelis Tenaga Kesehatan Provinsi .

j.  Surat pengalaman kerja yang mendukung posisi lamaran apabila ada.

k. Lembar hasil pemeriksaan kehamilan dari laboratorium rumah sakit
pemerintah/puskesmas (khusus wanita).

. Surat Keterangan Bebas Narkoba (apabila sudah dinyatakan lulus seleksi tahap
akhir).

Berkas lamaran diserahkan ke panitia penerimaan bertempat di Gedung
RSUD Brigjend. H. Hasan Basry Kandangan (Hamalau-Kandangan) 1t.2 dari
tanggal 7 September 2015 s/d tanggal 12 September 2015 dengan biaya pendaftran

Rp.5.000,- dan diberikan fomulir isian besrta map.

Hari:  Senin - Selasa - Rabu - Kamis Jam 09.00 s/d Jam 13.00 WITA
Jum’at Jam 08.00 s/d Jam 11.00 WITA
Sabtu Jam 08.00 s/d Jam 12.00 WITA

3. PELAKSANAAN UJIAN
Seleksi penerimaan tenaga kontrak akan dilakukan melalui 2 tahap
screening yaitu :
TahapI :Tes Akademis/Kompetensi
Tahap II : Tes Psikologis/Psikotes



Adapun jadwal pelaksanaan ujian dapat dilihat pada tabel berikut:

NO. JENIS TES TANGGAL
PELAKSANAAN
TAHAP I (TesAkademis/Kompetensi)
1. | UjianTertulis 14 s/d 15 September 2015
- Pengumuman Hasil Ujian Tertulis 17 September 2015
2. | Wawancara 18 s/d 19 September
- Pengumuman Hasil Wawancara 21 September 2015

TAHAP II (TesPsikologis/Psikotes)

3. | PsikotesTertulis 22 September 2015
- Pengumuman  Hasil  Psikotes 28 September 2015
Tertulis
4. | Psikotes Wawancara 29 s/d 30 September 2015

Pengumuman hasil seleksi ditempel di papan pengumuman RSUD Brigjend
H. Hasan Basry Kandangan dan diposting di website resmi RSUD Brigjend H.

Hasan Basry Kandangan www.rsudhasanbasry.hulusungaiselatankab.go.id

Tertanda

Panitia Penerimaan Tenaga Kontrak
RSUD Brigjend. H. Hasan basry
KandanganTahun 2015



